AVIZ, L...&2.2.. Y O & I AN LI S
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea articolului 16
din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului . -
platit din fonduri publice

Analizdnd propunerea legislativi pentru modificarea
articolului 16 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice (b106/28.02.2024),
transmisd de Secretarul General al Senatului cu adresa
nr. XXXV/1137/04.03.2024 si inregistratd la Consiliul Legislativ cu
nr. D238/05.03.2024,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993,
republicatd, cu completérile ulterioare, si al art. 33 alin. (4) din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ, cu
modificarile ulterioare,

Avizeaza negativ propunerea legislativa, pentru urmatoarele
considerente:

1. Prezenta propunere legislativd are ca obiect modificarea
art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare,
potrivit Expunerii de motive, urmarindu-se eliminarea ,,eliminarea
diferentelor salariale”, iar ,,expertii interni, la fel ca cei angajati cu
contract individual de muncd pe durata determinatd pe posturi in afara
organigramei, sa fie remunerati la nivelul tarifelor orare prevazute de
cererile de finantare si Ghidul solicitantului - conditii generale si
specifice aplicabile, pentru orele efectiv alocate activitatilor
desfasurate in cadrul fiecdrui proiect”.

2. Prin continutul sdu, propunerea legislativa se incadreaza in
categoria legilor organice, iar in aplicarea prevederilor art. 75 alin. (1)
din Legea fundamentala, prima Camera sesizata este Senatul.
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3. Mentiondm ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul
Legislativ nu se pronuntd asupra oportunititii solutiilor legislative
preconizate.

4. Referitor la Expunerea de motive, semnalam cd aceasta nu
respectd structura instrumentului de prezentare si motivare, prevazuta
la art. 31 din Legea nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, nefiind prezentate, printre altele, informatii cu
privire la impactul bugetar, la impactul asupra sistemului juridic si
nici cu privire la consultirile derulate in vederea elaborérii prezentei
propuneri.

Cu privire la ultimul aspect, precizdm ca lipsesc informatiile cu
privire la consultarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, care
potrivit art. 401 lit. ¢) si f) din Codul administrativ, emite, la
solicitarea autoritatilor si institutiilor publice, puncte de vedere cu
privire la proiectele de acte normative privind functia publica si
functionarii publici si colaboreaza cu institutiile publice cu atributii
in domeniul politicilor salariale si fiscal-bugetare, in vederea
elaboririi cadrului normativ privind salarizarea functionarilor
publici.

5. Cu privire la textul propus pentru alin. (1) al art. 16,
semnaldm urmatoarele:

5.1. Solutia preconizatd la teza I vizeaza personalul din
institutiile si/san autoritatile publice nominalizat in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri
externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea
Mecanismului de redresare si rezilientd prevdazut la art. 6 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar
Roméniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta,
aprobatd prin Legea nr. 230/2021, cu modificdrile si completérile
ulterioare, personal care are calitatea de angajat al wunei
institutii/autorititi publice (functionar public sau personal
contractual).

Dispozitia normei de lege ferenda constd In acordarea de
,,salarii de baza, solde de functie/salarii de functie, indemnizatii de
incadrare calculate pe baza tarifelor orare previzute in cererile
de finantare si Ghidul solicitantului - conditii generale si specifice
aplicabile, proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru
fiecare proiect in parte”, spre deosebire de dispozitia normei de lege
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lata care stabileste ca respectivul personal beneficiaza de majorarea
salariilor de bazad, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare cu pana la 50%, indiferent de numarul
de proiecte in care este implicat, proportional cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru fiecare proiect.

Prin urmare, argumentul prezentat in Expunerea de motive
referitor la necesitatea asigurdrii egalitdtii de tratament intre acest
personal si personalul incadrat cu contract individual de munca pe
durati determinati, pe posturi in afara organigramei, prin act
administrativ al conducitorului institutiei, in temeiul alin. (10) al
art. 16, nu este valid, deoarece cele doud categorii de personal -
angajat al unei institutii/autorititi publice (functionar public sau
personal contractual) pe durati nedeterminati sau temporar, dar
nu pe durata de executie a unui proiect - si cei incadrati temporar
exclusiv pentru activitati in cadrul proiectelor finantate in conditiile
alin. (1) nu_se afli in situatii_similare astfel incat sd poatd fi
remunerati la fel.

Astfel, prima categorie de personal, pentru timpul efectiv alocat
activitatilor aferente fiecarui proiect, incaseazd in prezent nu doar
pand pana la 50% din salariul lunar/solda lunard aferent/a functiei
ocupate, ci si, proportional cu orele de activitate afectate executiel
proiectului, salariul lunar/solda lunara aferent/a functiei.

Precizam ca timpul alocat activitafilor proiectului, prevazute in
mod corespunzitor corespunzator in fisa postului, nu reprezinta 100%
din_durata normala a timpului de munca, care, potrivit art. 112 din
Codului muncii, pentru salariatii angajati cu norma intreaga este de
8 ore pe zi si de 40 de ore pe siptamana sau, de principiu, 160 de
ore pe lunia. Acest timp variaza, de la 20 la peste 80 de ore pe lund
(conform prevederilor art. 4 din Regulamentul-cadru privind
criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald
pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei In cadrul institutiilor si/sau autoritdtilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 234/2023), motiv pentru care remunerarea
se face prin raportare la salariul lunar/solda lunara.

In schimb, personalul remunerat prin aplicarea de tarife orare
este incadrat cu contract individual de munca pe duratd determinata,
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pe posturi in afara organigramei, cu scopul de a desfasura exclusiv
activitati in cadrul proiectelor finantate in conditiile alin. (1).

In Decizia nr. 875/2020, Curtea a retinut ca ,,egalitatea in fata
legii si a autoritatilor publice, consacratd cu titlu de principiu
de art. 16 alin. (1) din Constitutie, isi gadseste aplicare doar atunci
cand pirtile se gisesc 1n situatii identice sau egale, care impun si
justifica acelasi tratament juridic si deci instituirea aceluiasi
regim juridic. Per a contrario, cand acestea se afli in_situatii
diferite, regimul juridic aplicabil fiecireia nu poate fi decat
diferit, solutie legislativa care nu contravine, ci, dimpotriva, decurge
logic din chiar principiul enuntat”.

5.2. Solutia preconizatd la teza I nu tine cont de faptul ca
personalul vizat la alin. (1), incadrat in institutiile si/sau autoritatile
publice, desfisoara o activitate de baza care nu presupune
participarea la proiecte finantate din fonduri europene, pentru
care nu poate fi remunerat pe baza tarifelor orare previzute in
cererile de finantare si Ghidul solicitantului.

Prin urmare, textul nu respectd prevederile art. 24 din Legea
nr. 24/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
potrivit carora solutiile legislative preconizate prin proiectul de act
normativ trebuie sa acopere intreaga problematica a relatiilor sociale
ce reprezintd obiectul de reglementare pentru a se evita lacunele
legislative, iar pentru ca solutiile sa fie pe deplin acoperitoare se vor
lua in considerare diferitele ipoteze ce se pot ivi in activitatea de
aplicare a actului normativ, folosindu-se fie enumerarea situatiilor
avute In vedere, fie formuldri sintetice sau formulari-cadru de
principiu, aplicabile oricaror situatii posibile.

5.3. Solutia preconizata la teza a II-a genereaza
imprevizibilitate in privinta incasérii salariilor, incalcdnd principiul
securitdtii juridice si principiul asteptdrii legitime, care decurg din
principiul respectarii statului de drept si al legalitatii, prevazute la
art. 1 alin. (3) si (5) din Constitutie, deoarece din text rezultd cd
salariile vor fi platite numai daca cheltuielile de personal sunt eligibile
a fi rambursate din fonduri europene.

6. Solutia legislativd propusa la alin. (2), neargumentatd in
Expunerea de motive, vizeaza acordarea unei majordri salariale de
pana la 50% pentru conducatorii institutiilor si autoritatilor publice,
dar aceasta nu se coreleazd cu prevederile art. 16 alin. (8), care
stabilesc faptul ca ,,prevederile prezentului articol nu sunt aplicabile
personalului care beneficiaza de prevederile art. 17 alin. (1)-(2') si
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demnitarilor, cu exceptia functiilor de presedinte/vicepresedinte al
consiliului judetean si primar/viceprimar”.

7. Solutia preconizatd la alin. (7) nu iIntruneste cerintele de
precizie, claritate si predictibilitate, folosind o terminologie improprie
si prezintdnd si caracter retroactiv, deoarece se referd la , masurile
prevazute la alin. (1) si (2)” care ,,se acordd de la data implementarii
contractului/acordului/ordinului de finantare de catre partile
contractante, respectiv institutia beneficiara si autoritatea finantatoare,
incepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi”.

Prin  urmare, salarizarea  personalului  incadrat in
institutiile/autoritatile publice pentru a desfasura activitatea de bazd a
acestora (functionari publici si personal contractual) ar urma sa se
realizeze nu lunar, «c¢i de la data implementarii
contractului/acordului/ordinului de finantare, ceea ce determina
caracterul imprevizibil al solutiei propuse, si nu de la data intrarii in
vigoare a interventiilor legislative, ci in mod retroactiv, de la data
intrdrii in vigoare a actului de baza.

8. Referitor la textul propus pentru alin. (10°), pe langa
redactarea inadecvatd contextului, deoarece criteriille ar trebui sa
priveasca stabilirea salariilor, si nu a unor masuri salariale, precizdm
cd acestea, in cazul personalului incadrat in institutiile/autoritatile
publice pentru a desfasura activitatea de bazd a acestora (functionari
publici si personal contractual), nu se pot stabili la nivel infralegal, ci
doar la nivel de lege, in acord cu principiul legalitatii, prevazut la
art. 6 lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017.

*
* *

Prin urmare, intrucit aduce atingere mai multor principii
constitutionale, incdlcand si exigentele de tehnicd legislativa referitoare
la previzibilitatea si caracterul complet al reglementarii, de natura fie sa
afecteze intelegerea solutiilor preconizate, fie sa genereze vid normativ,
propunerea legislativa nu poate fi promovata in forma prezentata.

Bucuresti
Nr. 337/01.04.2024




EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

d.238

1 promulgata prin  D. nr. 580/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Decret pentru promulgarea Legii-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

2'modificari prin  O.U.G. nr. 91/2017 ‘M. Of. nr. 978/8 dec. 2017

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice

aprobata cu modificari si L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018
completari prin

3 modificdri prin L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgentd a Guvernului
nr. 91/2017 pentru modificarea i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului p!atit din fonduri
publice

a modificari prin L. nr. 80/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea
si completarea unor acte normative §i prorogarea unor
termene

5 rectificare M. Of. nr. 328/13 apr. 2018
RECTIFICARE

L. nr. 153/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017
Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

madifica art. 16 alin. (1), (2) si (10), art.
17, art. 18 alin. (1), art. 25 alin. (2), art. 26
alin. (3), art. 29 alin. (2), art. 38 alin. (3)
lit. ¢), art. 39, art. 40, art. 44 alin. (1) pct.
30, anexele nr. I, V si VIII;

modifica si completeaza anexele nr. 11 5i
Ix;

introduce alin. (7) la art. 10, alin. (10_1)-
(10_5) la art. 16, alin. (3) 5i (6) la art. 18,
alin. (5) la art. 25 si lit. h) si i) la art. 38
alin. (3)

aproba cu modificari si completari 0.U.G.
nr. 91/2017 si modifica art. 22, art. 29, art.
38 alin. (3) lit. b) si lit. d), anexa nr. I,
anexa nr. II, anexa nr. I, anexa nr. V,
anexa nr. V1, anexa nr. VIII, anexa nr. IX;

introduce alin. (10_1) - (10_6) la art. 16,
alin. (1_1)si(l 2)laart 33,lit.d_I)la
art. 38 alin. (3), lit. j} la art. 38 alin. (3),
completeaza anexa nr. 11, anexa nr. V,
anexa nr. VIII, anexa nr. IX

modifica art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (3)
lit. d), anexa nr. II;
completeaza anexa nr. VIII

recﬁﬁcd anexa nv. VIII

Consiliul Legislativ - 6 martie 2024
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0.U.G. nr. 41/2018 M. Of. nr. 433/22 mai 2018

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului piatit din
fonduri publice

L. nr. 61/2019

6 modificari prin

aprobata cu modificari si M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

completari prin

L. nr. 234/2018 M. Of. nr. 850/8 oct. 2018

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii

7 modificari prin

iegit din vigoare Dispune republicarea cu renumerotare

L. nr. 287/2018 M. Of. nr. 1029/4 dec. 2018

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

8 ‘modificari prin

0.U.G. nr. 107/2018 M. Of. nr. 1058/13 dec. 2018

Ordonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

aprobata prin L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

9 modificari prin

0.U.G. nr. 114/2018 M. Of. nr. 1116/29 dec. 2018

Ordonanta de urgenta privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice $i a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si-completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene

10 ‘combietét brih

modificd art. 25 alin. (3), art. 38 alin. (3)
lit. g), anexa nr. I, anexa nr. II;

introduce alin. (7) si (8) la art. 18, alin. (6)
la art. 25, lit. d_2) la art. 38 alin. (3), alin.
(6_1)laart 38

modificd anexa nr. V capitolul VIII art. 12
alin. (2) si (5)

modifica anexele nr. I, 11, V, VIII;
completeazd anexa nr. VIII

prevederile art. 26 alin. (4)-(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2021

introduce alin. (4_1) la art. 38

Prevederile capitolului IV se aplicad incepand cu data de 1 ianuarie 2019.

L. nr. 61/2019 M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 41/2018 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

11 modificari prin

12modificari prin L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 107/2018 privind modificarea si completarea unor acte
normative, precum i pentru prorogarea unor termene

modificd art. 17 alin. (4), anexa nr. I cap. ]
lit. Bart. 4, anexa nr. I cap. 1lit. B art. 16,
anexa nr. I cap. Ill lit. B nr. crt. 4, anexa
nr. I cap. 111 lit. C nr. crt. 1 5i 3 §i anexa nr.
VII cap. IT art. 10 lit. a);

introduce alin. (4_2) la art. 38, alin. (§) la
art. 38, alin. (3_1) la anexa nr. Il cap. 11 .
art. 6, pct. 1_1 la nota din anexa nr. V cap.
V, nr.crt. 7_1 la anexa nr. VII cap. 11 lit.
C la tabelul de la lit. b) si pct. 1 1 la anexa
nr. VIII cap. 11 lit. C la nota tabelului de la
lit. b);

completeazd nota de la anexa nr. VIII cap.
Ilit. Apct. 1lit. ¢)

aprobd O.U.G. nr. 107/2018

Consiliul Legislativ - 6 martie 2024
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L. nr. 105/2019 M. Of. nr. 392/20 mai 2019

Lege privind modificarea gi completarea Legii cadastrului si a
publicitatii imobiliare nr. 7/1996, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative

‘ 13 completat prin

4:modificari prin 0.U.G. nr. 31/2018 M. Of. nr. 403/23 mai 2019
Ordonanta de urgenté privind acordarea unor facilitati fiscale
si pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, pentru completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 11/2018 pentru adoptarea unor masuri
bugetare si pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

aprobata cu completari prin L. nr. 301/2022 M. Of. nr. 1107/17 nov. 2022

0.U.G. nr. 58/2019 ‘M. Of. nr. 553/5 iul. 2019

Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea unor
acte normative

aprobata prin L. nr. 91/2021

15 modificari prin

M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

L. nr. 131/2019 M. Of. nr. 575/15 iul. 2019

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

16 modificari prin

L. nr. 129/2019 M. Of. nr. 589/18 iul. 2019

Lege pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor gi
finantarii terorismului, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

17 modificari prin

L. nr. 5/2020 M. Of. nr. 2/6 ian. 2020
Legea bugetului de stat pe anul 2020

18 modificari prin

Publicat si in M. Of. nr. 2 bis/6 ian. 2020

0.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative

19 modificari prin '

0.U.G. nr. 23/2020 M. Of. nr. 106/12 feb. 2020

Ordonant3 de urgenté pentru modificarea si completarea unor
acte normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

20 modificari prin

iesit din vigoare

introduce alin. (1_1) la art. 18

modifica anexa nr. 1a cap. I, lit. E, art. 5
alin. (3)

modificd anexa nr. cap. Il lit. E

modificd anexa nr. I cap. I lit. Bart. 16 ‘

modificd anexa nr. VIII si anexa nr. IX

modifica anexa nr. ]

7 modificd anexele nr. 15i VI;

introduce alin. (5) la art. 33

modifica anexa nr. VIII
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21 modificari prin

22 modificari prin

23 modificari prin

24 modificari prin

25 modificari prin

26 "completat prih

27 modificari prin

28 completat prin

L. nr. 42/2020 M. Of. nr. 287/6 apr. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

L. nr. 51/2020 M. Of. nr. 340/27 apr. 2020

Lege pentru modificarea §i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice

L. nr. 64/2020 M. Of. nr. 428/21 mai 2020

Lege pentru modificarea i completarea Legii-cadru nr.
163/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

D.C.C. nr. 221/2020 ‘M. Of. nr. 594/7 iul. 2020

Decizia nr. 221 din 2 iunie 2020 referitoare la exceplia de
neconstitutionalitate a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
23/2020 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achiziiilor publice

0.U.G. nr. 114/2020 M. Of. nr. 614/13 iul. 2020

Ordonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative cu impact in domeniul achizitiilor publice

L. nr. 141/2020 M. Of. nr. 647/22 iul. 2020

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 67/2020 privind modificarea unor acte normative i
prelungirea unor termene

L. nr. 156/2020 M. Of. nr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

L. nr. 157/2020 . " M. Of. nr. 62/27 iul. 2020

Lege pentru completarea anexei nr. VI la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

modifica anexele nr. 1 si Ill

modifica anexa nr. II;
introduce alin. (4_3) la art. 38

modifica anexa nr. I, modifica si
completeaza anexa nr. II;
introduce alin. (4_4) la art. 38

suspenda pentru 45 de zile dispozitiile
Q.U.G. nr. 23/2020, in ansamblul sau
(termenul se implineste la 20 august 2020),
dupad care opereazd prevederile art. 147
din Constitutie

completeaza anexa nr. VIII

. aprobd cu modificari si completari O.U.G.

nr. 67/2020 si introduce alin. (2_1) la art.
25

modificd anexa nr. I cap. IIl Iit. B nr. crt. 5
silit. Cur.crt. 3

introduce art. 15_1 la anexa nr. VI
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29 modificari prin  0.U.G. nr. 135/2020 M. Of. nr. 751/18 aug. 2020

Ordonanta de urgenta cu privire la rectificarea bugetului de
stat pe anul 2020, modificarea unor acte normative si
stabilirea unor masuri bugetare

L. nr. 206/2020 M. Of. nr. 858/18 sep. 2020

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

30:modificari prin

M. Of. nr. 1030/4 nov. 2020

31 completat prin L. nr. 229/2020

Lege pentru completarea art. 38 din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

modificd art. 38 alin. (4_1) lit. ¢)

modifica si completeaza anexa nr. I1 i VIII

introduce alin. (9) la art. 38

Masurile prevazute la art. 38 alin. (9) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel cum aceasta a fost completata prin prezenta lege,
se aplica incepand cu luna urmatoare intrérii in vigoare a prezentei legi.

0.U.G. nr. 226/2020 M. Of. nr. 1332/31 dec. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative i
prorogarea unor termene

aprobata prin L. nr. 274/2022

32 modificéri prin

M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

L. nr. 91/2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 58/2019 pentru modificarea i completarea unor acte
normative

33 modificari prin

34.admisa excép;ie D.C.C. nr. 413/2021 M. Of. nr. 687/12 iul. 2021

‘de neconst. prin  pacizia nr. 413 din 10 iunie 2021 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a sintagmei "alte institutii de spectacole
sau concerte” cuprinsa la pct. | din capitolul | din anexa nr. 111
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

L. nr. 220/2021 M. Of. nr. 732/26 iul. 2021

Lege pentru modificarea anexei nr. | la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

35 modificari prin

L. nr. 288/2021 M. Of. nr. 1171/10 dec. 2021

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

36 modificari prin

M..Of. nr. 413/20 apr. 2021

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2022

aproba O.U.G. nr. 58/2019

sintagma ,, alte institutii de spectacole sau
concerte” cuprinsd la pet. I din capitolul 1
din anexa nr. 1IJ

modificd anexa nr. 1 lit. Cnar. crt. 1 5i 3 din
tabel si lit. E art. 9 alin. (1) lit. a) pct. (i)

modificd art. 22 alin. (2) si anexa nr. I;
introduce alin. (3) la art. 22
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37 modificari prin

O.U.G. nr. 131/2021 M. Of. nr. 1201/17 dec. 2021

Ordonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor

acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene

aprobata cu modificari prin L. nr. 130/2023 M. Of. nr. 446/23 mai 2023

38 modificari prin ~ O.U.G. nr. 130/2021 M. Of. nr. 1202/18 dec. 2021

39 ;complétat prin

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

O.U.G. nr. 44/2022 ‘M. Of. nr. 373/14 apr. 2022

Ordonanta de urgenta privind stabilirea unor masuri in cadrul
sistemului de sanatate, precum §i pentru interpretarea,
modificarea si completarea unor acte normative

aprobata cu modificari i L. nr. 378/2023 M. Of. nr. 1118/12 dec. 2023
completari prin

40 ‘modificari prin

D.C.C. nr. 294/2022 M. Of. nr. 616/23 iun. 2022

Decizia nr. 294 din 17 mai 2022 referitoare la exceplia de
neconstitufionalitate a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte
drepturi ale politistilor, ale art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si ale art. 14 alin. (1) si (5) si ale art.
23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 1563/2017

41;admis3 exceptie D.C.C. nr.294/2022 ‘M. Of. nr. 616/23 iun. 2022

'de neconst. prin

Decizia nr. 294 din 17 mai 2022 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 21 alin. (1) si (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea si alte
drepturi ale polifistilor, ale art. 38 alin. (2) si (3) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si ale art. 14 alin. (1) si (5) i ale art.
23 din anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017

2 modificari prin L. nr. 274/2022 M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

43 Qcompletét prin

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene

L. nr. 287/2022 M. Of. nr. 1054/31 oct. 2022

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 80/2022 privind reglementarea unor masuri in domeniul
ocuparii posturilor in sectorul bugetar, precum si pentru
completarea unor acte normative

prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de | ianuarie 2027

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2027

completeaza anexa nr. II: la capitolul II —
Reglementari specifice personalului din
sandtate, din unitdtile de asistentd
medicosociala si din unitatile de asistenta
sociala/servicii sociale, introduce art. 15 §i
completeaza anexa nr. VIII: la capitolul 1
litera B — Reglementari specifice
functionarilor publici, introduce art. 9

suspendd pentru 45 de zile art. art. 14 alin.
(5) din anexa nr. VI (termenul se implineste
la data de 7 august 2022), dupa care
opereazd prevederile art. 147 din

Constitutie

art. 14 alin. (5) din anexa nr. VI

" aprobd O.U.G. nr. 226/2020

completeaza anexa nr. 1
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44 modificari prin.  O.U.G. nr. 152/2022 M. Of. nr. 1091/11 nov. 2022 modificd art. 16 alin. (1), (8) si (10_5), art.

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii- 17 alin. (1), (2), (3) si (5);

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din introduce alin. (2_1), (6) si (7) la art. 17
fonduri publice -

aprobata prin L. nr. §5/2023 M. Of. nr. 186/6 mar. 2023
45 modificari prin L. nr. 328/2022 M. Of. nr. 1146/29 nov. 2022 modificd anexa nr. I cap. I pct. 1 nota de
Lege privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 37/2022 la subpct. 1.3 pct. 4_1-4_3;
pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind abrogd (la data de | ianuarie 2023) anexa

reforma in domeniul sanatatii i a Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, precum si stabilirea unor alte masuri in domeniul ]
sanatatii sid_5

nr. Il cap. I nota de la subpct. 1.3. pct. 4_4

46 modificari prin  0.U.G. nr. 168/2022 M. Of. nr. 1186/9 dec. 2022 modifici anexa VI art. 14 alin. (5)

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

47 completat prin  0.U.G. nr. 172/2022 M. Of. nr. 1192/12 dec. 2022 introduce alin. (1_l) la art. 16

Ordonanta de urgenta privind dezvoltarea sistemului
informatic MySMIS2021/SMIS2021+ si a aplicatiilor
informatice MySMIS2021 si SMIS2021 pentru gestionarea
fondurilor europene aferente perioadei de programare 2021-
2027 si pentru completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

aprobata prin L. nr. 373/2023 M. Of. nr. 1110/11 dec. 2023

48 completat prin L. nr. 366/2022 M. Of. nr. 1231/21 dec. 2022 completeazd anexa nr. VIII

Lege pentru modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 104/2021 privind infiintarea Directoratului National de
Securitate Cibernetica, precum si pentru completarea anexei
nr. VIl la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

49 modificari prin L. nr. 378/2022 M. Of. nr. 1260/28 dec. 2022 modifica anexa nr. I;
Lege pentru modificarea gi completarea Legii-cadru nr. introduce alin. (2 1) si alin. (2_2) laart. 16
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

50 modificari prin L. nr. 10/2023 M. Of. nr. 7/4 ian. 2023 B  modific anexa nr. VI

Lege pentru modificarea anexei nr. VIl la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si pentru modificarea si completarea Legii nr. 7/2006
privind statutul functionarului public parlamentar
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O.G. nr. 19/2023 M. Of. nr. 87/31 ian. 2023

Ordonanta pentru modificarea art. 16 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

51-modificari prin

modificd art. 16 alin. (2), alin. (2_1) si alin.
(10_5);
abroga art. 16 alin. (2_2)

publice, precum si pentru completarea art. 5 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile gi
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare gi
rezilienta

L nr. 55/2023 M. Of. nr. 186/6 mar. 2023

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgen{a a Guvernului
nr. 152/2022 pentru modificarea i completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si pentru stabilirea unor masuri financiar-bugetare

s2 modificari prin aprobd O.U.G. nr. 152/2022

L. nr. 130/2023 M. Of. nr. 446/23 mai 2023

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentad a Guvernului
nr. 131/2021 privind modificarea i completarea unor acte .
normative, precum $i pentru prorogarea unor termene |

53 ‘}hpdiﬂcéri prin aprobad cu modificari O.U.G. nr. 131/2021 |

0.U.G. nr. 53/2023 M. Of. nr. 487/1 iun. 2023 modifica si inlocuieste anexa nr. I cap. 1 lit.

Ordonania de urgenta pentru stabilirea unor masuri privind A
salarizarea personalului din sistemul national de invatamant
de stat :

54.modificari prin

iesit din vigoare

ss'modificari prin  0.U.G. nr. 57/2023 M. Of. nr. 514/12 iun. 2023 modificd si inlocuieste anexa nr. I cap. 1 lit.

QOrdonanta de urgenta pentru stabilirea unor masuri privind A
salarizarea personalului din sistemul national de invatamant
de stat

L. nr. 177/2023 M. Of. nr. 567/23 iun. 2023

Lege pentru completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

s6:completat prin introduce art. 11_1 la 1 ian. 2024

57 completat prin ~ 0.U.G. nr. 63/2023 M. Of. nr. 603/30 iun. 2023

Ordonanta de urgenta pentru stabilirea unor masuri la nivelul
structurii organizatorice aferente unitatilor sanitare, precum si
stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din
sistemul sanitar public si pentru completarea unor acte
normative in domeniul s&natatii i in domeniul fiscal

introduce art. 3_1
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58 modificari prin ~ O.G. nr. 42/2023 M. Of. nr. 787/31 aug. 2023

Ordonanta pentru modificarea si completarea Legii nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si pentru
modificarea i completarea altor acte normative

so.completat prin  O.U.G. nr. 86/2023 M. Of. nr. 952/20 oct. 2023

Ordonanta de urgenta pentru completarea seciiunii a 6-a din
capitolul IV al anexei nr. IV |la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

60 modificari prin  O.U.G. nr. 88/2023 ‘M. Of. nr. 963/24 oct. 2023

Ordonanta de urgen{a pentru modificarea si completarea Legii
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative cu
impact in domeniul sanatatii

st modificari prin L. nr. 296/2023 M. Of. nr. 977/27 oct. 2023

Lege privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

Dispune republicarea cu renumerotare

s2rectificare M. Of. nr. 1035/14 nov. 2023

RECTIFICARE

63 modificari prin L. nr. 373/2023 M. Of. nr. 1110/11 dec. 2023

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 172/2022 privind dezvoltarea sistemului informatic
MySMIS2021/SMIS2021+ si a aplicatiilor informatice
MySMIS2021 si SMIS2021 pentru gestionarea fondurilor
europene aferente perioadei de programare 2021-2027 si
pentru completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

modifica anexa nr. II : modifica art. 3_1 de
la cap. 1T

introduce art. 8_1 in sectiunea a 6-a din
capitolul IV al anexei nr. IV

modifica anexa nr. II : modifica art. 3_1
alin. (2) de la cap.1l

modifica art. 18 alin. (1), art. 13 alin. (1)
de la anexa nr. 1, art. 7 alin. (1) lit. ¢) si art.
14 alin. (1) lit. d) de la anexa nr. Il cap. 11,
art. 1 alin. (1) lit. a) de la anexa nr. 1] cap.
VI, art. 2 alin. (1) de la anexa nr. IV cap.
VI art. 4 alin. (1) de la anexa nr. V cap.
VI, art. 12 alin. (2) de la anexa nr. VI cap.
11, art. 10 lit. a) de la anexa nr. VII cap. 11,
art. 1 alin. (1) de la anexa VIII cap. 1, pct. 4
de la anexa VIII cap. II nota referitoare la
pet. 2, art. 1 alin. (1) de la anexa VIII cap.
I it I, art. 2 alin. (1) lit. a) de la anexa nr.
Vil cap. 11 lit. 1, art. 7 alin. (1) de la anexa
nr. VIII cap. 11 lit. J

rectifica art. 18 alin. (1)

aproba O.U.G. nr. 172/2022
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64:completat prin

L. nr. 378/2023 M. Of. nr. 1118/12 dec. 2023 aproba cu modificari si completari 0.U.G.

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 44/2022 si completeazd anexa nr. 11: la
nr. 44/2022 privind stabilirea unor masuri in cadrul sistemuiui capitolul Il — Reglementadri specifice
de sanatate, precum si pentru interpretarea, modificarea si . C g e . o
completarea unor acte normative per sona{ulw c{m san'ataute,. d{n ur:{tzz;{le de
, asistentd medicosociald si din unitdtile de
asistentd sociald/servicii sociale, introduce
art. 15 siart. 16

s modificari prin  0.U.G. nr. 115/2023 M. Of. nr. 1139/15 dec. 2023 modificd art. 14 alin. (1)

66, modificari prin

67 ‘corﬁpletat prin

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum $i pentru
prorogarea unor termene :

‘Dispune republicarea cu renumerotare

Prevederile art. LIl intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2024, cu urmatoarele exceptii: a) pct. 12 referitor la
dispozitiile art. 26 alin. (1) lit. d) si f), pct. 27 referitor la dispozitiile art. 45 alin. (14), pct. 52, 58, 89, 92, 105, 113
intra n vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a prezentei ordonante de urgentd; b)
pct. 116 intrd in vigoare incepand cu data de 1 a lunii urmatoare datei de la care Roménia este autorizata sa
aplice o masura speciald de derogare de la dispozitiile Directivei 2006/112/CE a Consiliului din 28 noiembrie 2006
privind sistemul comun al taxei pe valoarea adaugata, cu modificarile si completarile ulterioare; ¢) pct. 128 i 129
intra in vigoare la data de 18 ianuarie 2024; Prevederile art. LVI alin. (3) intra in vigoare la data de 1 ianuarie
2024; Prevederile art. LXIV, pct. 7 intra Tn vigoare la 10 zile de la data publicarii prezentei ordonante de urgenta in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea |;

0.U.G. nr. 128/2023 M. Of. nr. 1197/29 dec. 2023 modifica anexa nr. VIII : modifica pct. 1

Ordonant de urgenta pentru unele méasuri referitoare la asteriscul ,,*)” de la cap. 1 lit. 4, pct. 1

salgr'izarea personjalului din invatamant si alte sectoare de asteriscul ,*)” de la cap. Il lit. A;

activitate bugetara introduce alin. (12) la art. 16, o notd la
cap. I pct. 2 dupa lit. b.4 la anexa nr. II, la
capitolul II subcapitolul I litera A
sectiunea I punctul 2.9, ,, Nota” din anexa
nr. VIII se completeazd la punctele 2 si 3 cu
titulatura Consiliului Economic si Social

O.U.G.nr.10/2024 M. Of.nr. 160/27 feb. 2024 introduce alin. (1_2) la art. 18

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 230/2021 M. Of. nr. 939/1 oct. 2021

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planului national de redresare §i rezilien{a necesar Romaniei pentru accesarea
de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilien{a

1 promulgata prin  D. nr. 1002/2021 M. Of. nr. 939/1 oct. 2021

Decret privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta
necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de
redresare §i rezilienta
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

0O.U.G. nr. 155/2020

M. Of. nr. 819/7 sep. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si
rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile s$i nerambursabile
in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta

1'modificari prin

aprobata cu modificari si

aprobata prin L. nr. 230/2021

0.U.G. nr. 24/2021 M. Of. nr. 339/2 apr. 2021

Ordonanta de urgentd pentru modificarea i completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 165/2020 privind unele
masuri pentru elaborarea Planului national de relansare si
rezilien{d necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul
Mecanismului de redresare si rezilienta

L. nr. 231/2021 M. Of. nr. 939/1 oct. 2021

completari prin

2 aprobata prin

3 modificari prin

4 modificari prin

aprobata cu modificari gi L. nr. 178/2022

Dispune republicarea cu renumerotare

L. nr. 230/2021 M. Of. nr. 939/1 oct. 2021

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului
national de redresare si rezilien{a necesar Romaniei pentru
accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile
in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta

L. nr. 231/2021 M. Of. nr. 939/1 oct. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 24/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de relansare si rezilien{d necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile i
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare i
reziliena

0.U.G. nr. 124/2021 M. Of. nr. 1178/14 dec. 2021

Ordonanta de urgenta privind stabilirea cadrului institutional si
financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate
Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum
si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile gi
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare i
rezilienta

M. Of. nr. 576/14 iun. 2022

completari prin

M. Of. nr. 939/1 oct. 2021

modifica titlul, art. 1 alin. (1)-(3), art. 1
alin. (4) lit. a) si ¢), art. 1 alin. (5), art. 2,
art. 3 alin. (2)-(4), art. 4, art. 5, art. 11;
introduce alin. (3_1) si (3_2) la art. 1,
abrogd art. 3 alin. (5), art. 85i 9; in tot
cuprinsul ordonantei de urgenfd, sintagma
., Planul national de relansare §i rezilienfa”
se inlocuieste cu sintagma ,, Planul national
de redresare si rezilientd”, iar
sintagma ,, Ministerul Fondurilor
Europene”’se inlocuieste cu sintagma
.»Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene”

‘ modifica art. 1 alin. (4) lit. a), art. 1 alin.

(5), art. 2 alin. (1), art. 3 alin. (1), art. 3
alin. (3) si (4), art. 4 alin. (2) si art. 10 alin.
(1);

introduce lit. b_1) la art. 1 alin. (4), alin.
(1_1)laart. 4, alin. (3) -(5) la art. 4 si art.
7_1;

abroga art. 1 alin. (4) lit. ¢) si art. 3 alin. (2)

modificd art. 3 alin. (3), art. 5 alin. (1), art.
6alin. (1), art. 10, art. 11;

introduce alin. (3_1) la art. 4, alin. (4_1)
la art. 4;

abrogd art. 1 alin. (3_2) i alin. (4) lit.

b 1), art. 2 alin. (1) i (2), art. 5 alin. (2),
art. 6 alin. (2)
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5 :modificari prin

6 dediﬁcéri prin

7 gcomp’teta.t prin

L. nr. 178/2022 M. Of. nr. 576/14 iun. 2022

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar
pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin
Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si pentru
modificarea gi completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare §i
rezilien{a

0.U.G. nr. 156/2022 M. Of. nr. 1110/17 nov. 2022

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul fondurilor europene

aprobata prin L. nr. 191/2023 M. Of. nr. 596/29 iun. 2023

-Dispune republicarea cu renumerotare

O.G.nr. 19/2023 M. Of. nr. 87/31 ian. 2023

Ordonanta pentru modificarea art. 16 din Legea-cadru nr.
163/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si pentru completarea art. 5 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare §i rezilien{a necesar
Romaéniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile gi
nerambursabile Tn cadrul Mecanismului de redresare §i
rezilienta

& modificari prin L. nr. 191/2023 M. Of. nr. 596/29 iun. 2023

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 156/2022 pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul fondurilor europene

modificd art. 4 alin. (3_1) 5i (4_1) siart. 5

alin. (1);

introduce alin. (4_2)-(4_4) la art. 4

modifica art. 10 alin. (1)-(5);
introduce alin. (4_1) la art. 10

introduce alin. (1_1) la art. 5

aproba O.U.G. nr. 156/2022
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